РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ
НЕКЛИНОВСКИЙ РАЙОН
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
«НОВОБЕССЕРГЕНЕВСКОЕ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ»

АДМИНИСТРАЦИЯ НОВОБЕССЕРГЕНЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

РАСПОРЯЖЕНИЕ

	«6» декабря 2022 года
	№ 110
	с. Петрушино



	О проведения конкурса на замещение вакантной должности директора муниципального бюджетного учреждения культуры «Центр Досуга» 


В связи с имеющейся вакансией должности директора муниципального бюджетного учреждения культуры «Центр Досуга» на основании Устава Новобессергеневского сельского поселения и Устава муниципального бюджетного учреждения культуры «Центр Досуга»: 

1. Объявить конкурс на замещение должности директора муниципального бюджетного учреждения культуры «Центр Досуга» (далее – конкурс).
2. Утвердить объявление о проведении конкурса согласно приложению № 1.
3. Утвердить прилагаемый состав конкурсной комиссии согласно приложению № 2.
4. Опубликовать распоряжение в газете «Приазовская степь» и разместить на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
5. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.
 



	Глава администрации
Новобессергеневского сельского поселения
	

Галуза А.Ю.






Приложение № 1
к распоряжению администрации Новобессергеневского сельского поселения
от «06» 12.2022 г. № 




	ОБЪЯВЛЕНИЕ
о проведении конкурса на замещение вакантной должности 
руководителя муниципального бюджетного учреждения  культуры  «Центр Досуга» Новобессергеневского сельского поселения Неклиновского района

1. Конкурс на замещение должности руководителя муниципального бюджетного учреждения  культуры  «Центр Досуга» Новобессергеневского сельского поселения проводится «12» января 2023 года, в 11:00, в кабинете № 1 Администрации Новобессергеневского сельского поселения (ул. Ворошилова, 102а, с. Петрушино, Неклиновский район, Ростовская область).
2. Прием документов, подлежащих представлению кандидатами на должность руководителя муниципального бюджетного учреждения  культуры  «Центр Досуга» Новобессергеневского сельского поселения в конкурсную комиссию, осуществляется в кабинете № 4 Администрации Новобессергеневского сельского поселения (ул. Ворошилова, 102а, с. Петрушино,, Неклиновский район, Ростовская область), с 9:00 до 15:00 (перерыв с 12:00 до 13:00), с «12» декабря по «30» декабря 2022 года включительно (выходные дни – суббота, воскресенье), телефон для справок: 8(86347) 2-49-36.
           3. Условия конкурса на замещение руководителя муниципального бюджетного учреждения  культуры  «Центр Досуга»:
3.1. К кандидатам на замещение вакантной должности директора МБУК «Центр Досуга» предъявляются следующие обязательные квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу и опыту работы по специальности:
         -  высшее профессиональное образование;
         - наименование специальностей профессионального образования, требующиеся для замещения данной должности должны соответствовать специализации: экономика и управление в организациях,  государственное и муниципальное управление; социально-культурная деятельность; менеджмент.
              -   опыт работы по специальности кандидата должен составлять не менее 3-х лет и стаж работы на руководящих должностях не менее 1 года;
- опыт работы с хозяйственными и финансовыми документами;
       - наличие дополнительного образования по управлению государственными и муниципальными закупками.

3.2  Кандидат, изъявивший желание участвовать в Конкурсе, представляет в Конкурсную комиссию:
1) заявление об участии в Конкурсе согласно приложению № 1 к настоящему объявлению;
2) анкету по форме согласно приложению № 2 к настоящему объявлению на бумажном носителе;
3) копию паспорта;
4) копию трудовой книжки;
5) копии диплома (дипломов) о профессиональном образовании, дополнительном профессиональном образовании, ученой степени, ученого звания.
6) концепцию развития МБУК «Центр Досуга» на 2022-2024 годы (далее Концепция). 
3.3  Кандидат, желающий участвовать в Конкурсе, также вправе представить в Конкурсную комиссию письменные рекомендации от лиц, замещающих руководящую должность в государственных органах субъектов Российской Федерации, органах местного самоуправления субъектов Российской Федерации и иных организациях, включая организации, в которых кандидат не осуществляет свою трудовую деятельность.
3.4  При заполнении анкеты кандидат дает письменное согласие на проверку предоставляемых им сведений, на обработку персональных данных, а также уведомляется о том, что предоставление им ложных сведений служит основанием для отказа в назначении на должность руководителя.
3.5 Основанием для отказа в приеме заявления и документов, необходимых для участия в Конкурсе, является нарушение кандидатом срока подачи заявления и документов, предусмотренного пунктом 3.1.
3.6 Решение об отказе в приеме заявления и документов, необходимых для участия в Конкурсе, оформляется в виде письменного уведомления об отказе в приеме заявления и документов с указанием причины отказа.
3.7 В случае, если к окончанию срока приема заявок не поступило ни одной заявки или поступила только одна заявка, Конкурсная комиссия принимает решение о признании Конкурса несостоявшимся и о переносе даты проведения Конкурса не более чем на 30 дней и продлении срока приема заявок.
          3.8. К документам, указанным в пунктах 3.2. настоящего объявления, гражданином прилагается их опись в двух экземплярах по форме согласно приложению № 3 к настоящему объявлению.
          3.9. Гражданин вправе представить нотариально заверенные копии документов либо копии с одновременным предъявлением подлинников документов. 
          3.10. В случае представления незаверенных копий документов указанные копии заверяются секретарем конкурсной комиссии на основании предъявленного подлинника. 





                                                                            


 

Приложение № 1
                   к объявлению о проведении конкурса 
	

                                                                          

                          Председателю 
              конкурсной комиссии конкурса на замещение 
                                                  вакантной должности руководителя
                                                                  МБУК «Центр Досуга», 
                                                                   подведомственного  Администрации 
                             Новобессергеневского
                          сельского поселения

	           от_____________________
	           _______________________
	      (Ф.И.О.)
_______________________
(тел.)

		ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу допустить меня до участия в конкурсе на замещение должности руководителя:
МБУК «Центр Досуга»,
(указывается наименование учреждения)
подведомственного Администрации Новобессергеневского сельского поселения.

К заявлению прилагаю:

- анкету на бумажном носителе;
- копию паспорта;
- копию трудовой книжки;
- копию диплома (дипломов) о профессиональном образовании, дополнительном профессиональном образовании, ученой степени, ученого звания;
- письменные рекомендации;
- предложения по развитию учреждения.

"___" ___________ 20__ г. ___________________________________________
(подпись)

                                                                                           

                                                                           





Приложение № 2
                                                к объявлению о проведении конкурса                          
	



АНКЕТА
кандидата на замещение вакантной должности руководителя
 МБУК «Центр Досуга», подведомственного  Администрации Новобессергеневского сельского поселения 
                                                      ┌──────────┐
                                                      │          │
                                                      │  Место   │
                                                      │   для    │
                                                      │фотографии│
 1. Фамилия ______________________                    │          │
    Имя __________________________                    └──────────┘
    Отчество _____________________
	
	

	2. Если изменяли фамилию, имя или отчество, то укажите их, а также когда и по какой причине изменяли
	

	3. Число, месяц, год и место рождения (село, деревня, город, район, область, край, республика, страна)
	

	4. Гражданство (если изменяли, то укажите, когда и по какой причине, если имеете гражданство другого государства - укажите)
	

	5. Образование (когда и какие учебные заведения окончили, номера дипломов). Направление подготовки или специальность по диплому. Квалификация по диплому
	

	6. Послевузовское профессиональное образование: аспирантура, адъюнктура, докторантура (наименование образовательного или научного учреждения, год окончания). Ученая степень, ученое звание (когда присвоены, номера дипломов, аттестатов)
	

	7. Какими иностранными языками и языками народов Российской Федерации владеете и в какой степени (читаете и переводите со словарем, читаете и можете объясняться, владеете свободно)
	

	8. Привлекались ли Вы к уголовной ответственности в качестве подозреваемого или обвиняемого (когда, за что, какое принято решение), были ли Вы судимы (когда, за что, какое решение принято судом)
	

	9. Привлекались ли Вы к административной ответственности за последние 3 года (когда, за что, какое решение принято)
	



10. Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая учебу в высших и средних специальных учебных заведениях, военную службу, работу по совместительству, предпринимательскую деятельность и т.п.). При заполнении данного пункта необходимо именовать организации так, как они назывались в свое время, военную службу записывать с указанием должности и номера воинской части.

	Месяц и год
	Должность с указанием организации
	Адрес организации

	поступления
	ухода
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



11. Государственные награды, иные награды и знаки отличия:
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________

12. Мне известно, что сообщение о себе в анкете заведомо ложных сведений может повлечь отказ в назначении на должность руководителя муниципального учреждения. На проведение в отношении меня проверочных мероприятий согласен.

"___" ___________ 20__ г. ____________    ___________________________
(подпись)		(расшифровка подписи)
13. Я, ___________________________________________________________,
даю согласие на участие в проведении оценочных мероприятий и использование моих персональных данных, указанных в анкете, для формирования базы данных участников конкурса на замещение вакантной должности руководителя муниципального бюджетного учреждения, подведомственного  Администрации Новобессергеневского сельского поселения Неклиновского района и передачу этих данных кругу лиц, осуществляющих конкурсный отбор. Также даю согласие на использование моих персональных данных, указанных п.п. 1, 3, 5 анкеты, для открытого доступа, в том числе на официальном сайте Администрации  Новобессергеневского сельского поселения. 

"___" ___________ 20__ г. ____________       ___________________________
(подпись)		               (расшифровка подписи)















Приложение № 3
к объявлению о проведении конкурса 


ОПИСЬ ДОКУМЕНТОВ,
представленных в комиссию по проведению конкурса на замещение должности главы Администрации Новобессергеневского сельского поселения

Я, ___________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество, дата рождения кандидата)
представляю в комиссию по проведению конкурса на замещение должности руководителя муниципального бюджетного учреждения культуры «Центр Досуга» 
 следующие документы:
	№ п/п
	Наименование документа
	Количество листов

	1. 
	
	

	1. 
	
	

	1. 
	
	

	1. 
	
	

	1. 
	
	

	1. 
	
	

	1. 
	
	

	1. 
	
	

	1. 
	
	

	1. 
	
	

	1. 
	
	

	1. 
	
	

	1. 
	
	

	1. 
	
	


Подтверждаю, что сведения, содержащиеся в представленных мною документах, достоверны.

Документы поданы «____» _________ 2022 г.
Подпись лица, представившего документы 			___________________________

Документы приняты «____» _________ 2022 г.
Подпись секретаря конкурсной комиссии 		
  (лица, исполняющего его обязанности) 			          ___________________________

Приложение № 2
к распоряжению администрации Новобессергеневского сельского поселения
от «06» 12.2022 г. № 


Состав 
конкурсной комиссии для проведения конкурса на замещение вакантной должности руководителя муниципального бюджетного учреждения культуры «Центр Досуга» 

	Галуза Анатолий Юрьевич
	-
	Глава Администрации сельского поселения, председатель комиссии 

	Евлоева Елена Анатольевна
	
	Заместитель председателя комиссии, начальник отдела и экономики финансов 

	Сычёва Галина Ивановна
	-
	Старший инспектор Администрации сельского поселения, секретарь комиссии

	Члены комиссии:
	
	

	Ильина Елена Владимировна
	-
	Председатель Собрания депутатов – Глава Новобессергеневского сельского поселения

	Карсаков Юрий Николаевич
	
	Депутат Собрания депутатов Новобессергеневского сельского поселения, председатель постоянной комиссии по местному самоуправлению и общественному порядку 

	Баннов Виталий Сергеевич
	-
	независимый эксперт, член Молодёжного парламента Неклиновского района, 

	Буцай Татьяна Николаевна
	-
	независимый эксперт, заведующая Петрушинским отделом им. И.П.Мележа
 МБУК «Межпоселенческая центральная библиотека»

	Романиченко Любовь Павловна
	
	независимый эксперт, педагог, временно неработающая



____________________________
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